
大洗町役場に職員を
派遣したい企業様を
公募します！

公募期間

１月10日
～2月28日

大洗町では、組織の活性化を図るため、民間企業等からの人材の
受け入れを積極的に行ってまいります。
興味をお持ちの企業様は、積極的にご検討、お問合せください。

【問合せ先】
茨城県東茨城郡大洗町磯浜町6881番地の275
大洗町役場 総務課 行政係
電話：029-267-5123(直通)
FAX ：029-266-3577

主なメリット 留意事項受入の概要
●異業種間での仕事経
験が、職員の人材育
成につながります。

●町事業に従事するこ
とで、新たな事業ニー
ズの発見があります。

●行政の実務を理解す
ることができます。

●大洗町とのネットワー
クの構築が図れます。

●派遣される職員の身分は
企業等に置いたまま、協定
に基づき、町の業務に従事
していただきます。

●派遣される職員の給料等に
ついては、派遣元企業様の
ご負担となります。（出張旅
費、時間外手当は原則とし
て町が負担）

●受入期間は、原則1年間。
（期間の延長、短縮も可）

●公務の公正な執行
に疑念を生じさせる
恐れのある企業等は
対象外となります。

●町の業務により知り
えた情報は、守秘義
務があります。

●派遣される職員の勤
務条件及び服務は、
町の関係規程の例
によります。

http://www.town.oarai.lg.jp/

詳細は
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